
 UCHWAŁA NR   V/41/2019    
RADY GMINY DRAWSKO
z dnia 13 lutego 2019r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Drawsko, ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat pobieranych przez uczelnie oraz specjalności i formy kształcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie, na które dofinansowanie jest przyznawane na rok 2019

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2018r. poz. 994 ze zm.), art. 70a ust. 1 oraz 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018r., poz. 967 ze zm.) w związku z §7 i § 8 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2019r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli (Dz. U. z 2019r. poz. 136), po zasięgnięciu opinii związków zawodowych zrzeszających nauczycieli:

§ 1. 
1. Ustala się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkołach prowadzonych przez Gminę Drawsko, maksymalną kwotę dofinansowania opłaty na kształcenie pobieraną przez uczelnie oraz specjalności i formy kształcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie, na które dofinansowanie jest przyznawane na rok 2019, w brzmieniu zgodnie z załącznikiem nr 1 do uchwały.

2. Środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, o których mowa w ust. 1 zwiększają plany finansowe poszczególnych szkół.

§ 2. 
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Drawsko.

§ 3. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.	









Uzasadnienie do
uchwały nr V/41/2019
Rady Gminy Drawsko
z dnia 13.02.2019t.

[bookmark: _GoBack]w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Drawsko, ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat pobieranych przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane, na rok 2019


Zgodnie z art. 70a ust. 1 i 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018r., poz. 967 ze zm.), w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli - w wysokości 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.
Projekt budżetu gminy Drawsko  dot. podziału środków oraz niniejsza uchwała zostały pozytywnie zaopiniowane przez związki zawodowe zrzeszające nauczycieli. 
Zgodnie § 7 i § 8 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2019r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli (Dz. U. z 2019r. poz. 136 ), organ prowadzący szkoły opracowuje na każdy rok budżetowy, plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz w porozumieniu z dyrektorami szkół i placówek, ustala corocznie  maksymalną kwotę dofinansowania opłat, o których mowa w 2 ust. 3  pkt 1 rozporządzenia, oraz specjalności i formy kształcenia nauczycieli prowadzone przez uczelnie, na które dofinansowanie jest przyznawane. 



Załącznik nr 1
uchwały nr V/41/2019
Rady Gminy Drawsko
z dnia 13.02.2019r.


§ 1. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 

1. Środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokości 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli – wyodrębnione w budżecie Gminy Drawsko - przeznacza się na dofinansowanie w części lub całości na następujące cele:
1) udział nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykładach, warsztatach, szkoleniach, studiach podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placówki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli;
2) udział nauczycieli w formach kształcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie i placówki doskonalenia nauczycieli;
3) wspomaganie szkół i placówek oraz sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, prowadzone przez placówki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne, i biblioteki pedagogiczne;
4) koszty przejazdów, zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli i specjalistów organizujących i prowadzących daną formę doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) koszty wynagrodzenia osób prowadzących daną formę doskonalenia zawodowego nauczycieli, niebędących pracownikami publicznej placówki doskonalenia nauczycieli, publicznej biblioteki pedagogicznej lub publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, która tę formę organizuje;
6) koszty druku i dystrybucji materiałów szkoleniowych i informacyjnych.

§ 2. Maksymalna kwota dofinansowania opłat 

1. Ustala się na rok 2019  maksymalną kwotę dofinansowania opłaty za kształcenie nauczycieli pobieraną przez uczelnie oraz specjalności i formy kształcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie, na które dofinansowanie jest przyznane, w wysokości do 100% ponoszonych kosztów za kształcenie przez nauczyciela, nie więcej jednak niż 3000,00 zł na rok.
2. Dofinansowanie obejmuje opłaty poniesione w roku budżetowym 2019.


§3. Specjalności i formy kształcenia nauczycieli prowadzone przez uczelnie, na które dofinansowanie jest przyznawane 

1.Dofinansowanie, o którym mowa w  § 2 ust. 1 może być przyznane na następujące formy kształcenia: studia licencjackie dające kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu ujętego w planie nauczania 8 klasowych szkół podstawowych, na uzupełniające studia magisterskie, studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalące zgodnie z potrzebami szkoły w szczególności w następujących specjalnościach: 

1) język angielski,  
2) język niemiecki 
3) chemia, 
4) fizyka
5) historia
6) informatyka
7) bibliotekoznawstwo
8) terapia pedagogiczna, 
9) oligofrenopedagogika,
10) logopedia,
11) komunikacja emocjonalna,
12) Zintegrowana Edukacja Przedszkolna i Wczesnoszkolna 
13)  edukacja dla bezpieczeństwa,   
14)  doradztwo zawodowe   
15)  zarządzanie oświatą.  

2.Poza specjalnościami określonymi w ust. 1 dopuszcza się również dofinansowanie innych specjalności wynikających z nieprzewidzianych, pojawiających się w ciągu roku potrzeb jednostki, po uzgodnieniu z organem prowadzącym szkołę.
